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Educare non é solo insegnare: é un progetto di vita

Il Piano Educativo di IAL Lombardia

Il progetto educativo di IAL Lombardia nasce nel rispetto delle linee guida regionali e
rappresenta il cuore dellidentitd formativa dell’ente. E il punto di riferimento per chi lavora

ogni giorno nelle nostre sedi, una bussola che orienta metodi, strumenti e valori.

Scuola si, ma con lo sguardo sul futuro

Educare per noi significa molto di piu che insegnare. Significa creare contesti inclusivi e
partecipativi, valorizzare ogni studente, promuovere cittadinanza attiva, equita, autonomia.
Formiamo persone consapevoli e preparate, capaci di affrontare la vita e il lavoro con

competenza, responsabilita e fiducia.

Tutto questo si traduce in un obiettivo concreto: accompagnare ogni allievo verso
'inserimento lavorativo e una piena realizzazione personale. Un principio che unisce tutte le
attivita di IAL Lombardia: Istruzione e Formazione Professionale, Formazione Continua e

Politiche Attive del Lavoro.
Conta chi sei, non solo cosa sai fare

e |l nostro approccio educativo si basa su quattro principi fondamentali che guidano
ogni scelta formativa:

e La centralita della persona, perché ogni studente & unico, con il proprio vissuto, le
proprie risorse e possibilita.

e La personalizzazione dei percorsi, per valorizzare stili di apprendimento diversi e
storie individuali, rendendo ogni cammino piu accessibile e significativo.

e L’inclusione e l'equita, per costruire contesti accoglienti dove nessuno si senta
escluso o inadeguato.

e La formazione continua, come leva per crescere lungo tutto I'arco della vita, in un

mondo in continua evoluzione.

UNITA OPERATIVE: BERGAMO BRESCIA cCoMO CREMONA GRAVEDONA
LECCO LEGNANO LODI MANTOVA MILANO MONZA
MORBEGNO SARONNO VARESE VIADANA

IAL Lombardia S.r.l. ha un sistema di gestione per la qualita certificato da RINA in conformita alla norma ISO 9001.
IAL Lombardia S.r.l. — sede di Saronno — ha un sistema di gestione per la prevenzione e il contrasto del bullismo e del cyberbullismo certificato da RINA in conformita alla UNI/PdR 42:2018.
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Competenze che contano, per la vita e per il lavoro
Formare persone capaci di affrontare il futuro: questo € il nostro obiettivo. Per questo
promuoviamo lo sviluppo armonico della persona, potenziando competenze culturali,

tecniche e relazionali.

Diamo spazio alle soft skills — come comunicazione, collaborazione e gestione del tempo — e
lavoriamo sull’educazione digitale, anche con percorsi sulluso consapevole dell’intelligenza

artificiale.

Il tutto senza perdere mai di vista il traguardo: rendere ogni allievo pronto al mondo del
lavoro, capace di affrontare le sfide del presente e di orientarsi in un futuro in continuo

cambiamento.

Un metodo che coinvolge e innova
I nostri percorsi sono progettati da equipe multidisciplinari che accompagnano ogni
studente con attenzione.Le lezioni si alternano a laboratori, simulazioni, stage, esperienze

all’'estero. L'obiettivo € rendere I'apprendimento piu coinvolgente, concreto e utile.

Abbiamo attivato sperimentazioni sull’intelligenza artificiale, con strumenti digitali che

supportano I'apprendimento e rendono I'insegnamento piu accessibile.

Particolare attenzione é rivolta a chi vive situazioni di vulnerabilita: i Percorsi Personalizzati
Destrutturati (PPD), flessibili e adattabili, sostengono la crescita di ciascuno. Con i PPD

affermiamo un principio chiaro: nessuno deve essere lasciato indietro.
Il territorio é la nostra classe piu grande

IAL Lombardia collabora con imprese, scuole, enti locali e reti internazionali. Questo legame
stretto con il territorio ci permette di costruire percorsi su misura, in linea con le esigenze del

mercato del lavoro e con le trasformazioni sociali ed economiche in atto.

UNITA OPERATIVE: BERGAMO BRESCIA cCoMO CREMONA GRAVEDONA
LECCO LEGNANO LODI MANTOVA MILANO MONZA
MORBEGNO SARONNO VARESE VIADANA

IAL Lombardia S.r.l. ha un sistema di gestione per la qualita certificato da RINA in conformita alla norma ISO 9001.
IAL Lombardia S.r.l. — sede di Saronno — ha un sistema di gestione per la prevenzione e il contrasto del bullismo e del cyberbullismo certificato da RINA in conformita alla UNI/PdR 42:2018.



?roAE?AC;PzEr Cofinanziato % Regione )
dall'Unione europea Lombardia

OPERATORE ACCREDITATO
FER LA FORMAZIONE
E I SERVIZI AL LAVORD

Una qualita che si misura e si migliora

La qualitda per noi € un impegno quotidiano. Utilizziamo strumenti di valutazione efficaci,
ascoltiamo i feedback di studenti, famiglie e aziende, e valorizziamo ogni risultato. |l nostro
sistema di gestione & certificato secondo la norma ISO 9001, a garanzia di trasparenza,
serietd e miglioramento continuo. Inoltre, la sede di Saronno ha avviato un percorso
pionieristico che ha portato al conseguimento della certificazione UNI/PdR 42:2018,
specifica per la gestione del rischio bullismo e cyberbullismo, garantendo cosi un ambiente

sicuro e tutelante per gli studenti.
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